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Communiqué de presse

MOUVEMENT

Michel-André PHILIPPE élu a la Présidence paritaire
de I’Association sommitale VAUBAN HUMANIS

Michel-André PHILIPPE (Medef), 65 ans, a été élu début juillet 2009
Vice-Président de I’Association sommitale Vauban Humanis. Apres
32 ans passés au sein de grands groupes d’assurances, comme
AXA Conseil ou il a été Directeur Régional, le parcours de Michel-
André PHILIPPE dans le monde de l'assurance I'a naturellement
amené au Groupe Paritaire Vauban Humanis dans lequel il exerce
d'importantes responsabilités politiques. Vice-Président du GIE
Vauban Humanis, administrateur de [linstitution de retraite
complémentaire Irneo (Arrco) et CGRCR (Agirc), il est également
Vice-Président paritaire de Vauban Humanis Prévoyance (Institution
de Prévoyance).

Son investissement dans l'univers de la Protection Sociale Paritaire est complet, puisqu’il est
également Président du Conseil d’Administration de 'URSSAF de Lille depuis Novembre
2006, et, au plan national, administrateur de I'Arrco et du CTIP, Président du GNP
(Groupement National de Prévoyance) et secrétaire du bureau du Conseil d’Administration
de I'Ocirp (Union d’institutions de prévoyance).

Ses missions dans la Protection Sociale Paritaire sont complétées par un engagement fort,
depuis de nombreuses années, dans I'emploi des travailleurs handicapés. Membre du
comité permanent de I'emploi des travailleurs handicapés au Medef national, il a la
responsabilité de cette problématique sur le plan régional au sein du Medef Nord Pas de
Calais. Il est également Cofondateur et Président d’'une Association régionale traitant de
’'Handicap (APFETH), et Président de I’Association « Emploi et Handicap Grand Lille ».

Vauban Humanis, une solidarité d’avance

Aujourd’hui au 8

eme

rang des groupes nationaux de protection sociale en matiére de retraite complémentaire,

Vauban Humanis est également présent sur les métiers de la santé, de la prévoyance, de I'action sociale et

de I'épargne.

Valeur fondatrice du groupe de protection sociale, la solidarité est a la base de toutes les démarches et
actions entreprises par Vauban Humanis.

En quelques chiffres, Vauban Humanis, c’est

-1 700 salariés soit 1 100 dans le Nord-Pas de Calais, 400 dans le Centre et 200 a Paris et autres régions

- 3,3 millions de personnes couvertes

- 3,42 milliards d’euros de cotisations encaissées



